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Vedtekter for 
 

Stiftelsen  
Deanu ja Várjjat Museasiida/ 

Tana og Varanger Museumssiida/Teän da Va’rjjel Mu’zeisiida 
 

§ 1. Navn og eierforhold  
Stiftelsen Deanu ja Várjjat Museasiida/Tana og Varanger Museumssiida/Teän da Va’rjjel Mu’zeisiida er en 
selveiende stiftelse med administrasjonssted i Vuonnabahta/Varangerbotn. Stiftere er Unjárga gielda/Nesseby 
kommune, Deanu gielda/Tana kommune, Mátta-Várjjat gielda/Sør-Varanger kommune og 
Sámediggi/Sametinget.  
 
§ 2. Formål  
Stiftelsen har som formål å bidra til at samisk identitet, språk og kulturtradisjoner dokumenteres, synliggjøres 
og utvikles. Dette gjøres ved:  
- å drive dokumentasjon, bevaring, innsamling, formidling og forskning med utgangspunkt i samisk kultur og 
historie,  
- å arbeide for å øke samlingenes tilgjengelighet for et bredt publikum,  
- å yte museumsfaglig bistand til andre museer og aktuelle institusjoner.  
 
Stiftelsen skal vektlegge lokal og regional historie og styrke og videreutvikle hver enkelt museumsenhet 
innenfor følgende tematiske områder:  
- Ä´vv - Saa'mi Mu’zei / Skoltesamisk museum har som hovedmål å arbeide med styrking og bevisstgjøring av 
østsamisk/skoltesamisk kultur og identitet, samt formidling av den skoltesamiske fortiden og samtiden og også 
bidra til økt kontakt mellom skoltesamene i Norge, Finland og Russland.  
- Várjjat Sámi Musea/Varanger Samiske Museum har som hovedmål å dokumentere, utforske og formidle den 
sjøsamiske kulturhistoria i Finnmark, med hovedvekt Varangerområdet. Museet vektlegger videre 
dokumentasjon og formidling av duodji, samisk forhistorie og samisk samtid.  
- Saviomusea/Saviomuseet har som hovedmål å forske på, dokumentere, formidle og bevare John A. Savios 
kunst og livshistorie. Videre vektlegges forskning på eldre samisk kunst og visuelle uttrykk, samt referanseverk 
av urfolks kunst og kunsthåndverk.  
- Deanu musea/Tana museum har som hovedmål å dokumentere samt formidle Tanadalens kultur og da særlig 
den elvesamiske kultur. I tillegg til den samiske kulturen, skal museet samtidig ivareta den finske og den norske 
kulturtradisjonen i kommunen.  
 
Stiftelsen skal være åpen for, og medvirke til et nært samarbeid med andre museer, institusjoner og 
organisasjoner, herunder også næringslivet, og bidra til utvikling av ulike typer nettverk.  
Stiftelsen skal delta i og ta initiativ til internasjonalt samarbeid, spesielt i Barentsregionen, men også når det 
gjelder urfolk og etniske minoriteter i andre områder.  
 
§ 3. Grunnkapital  
Grunnkapitalen er på kr. 100.000,- fordelt på 
følgende måte: Navn  

Kapital-  
inngåelse  

Foretaksnummer  

Unjárga gielda/Nesseby kommune  25.000,-  839 953 062  
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Deanu gielda/Tana kommune  25.000,-  943 505 527  
Mátta Várjjat gielda/Sør-Varanger kommune  25.000,-  942 110 286  
 
§ 4. Finansiering av stiftelsens drift  
Stiftelsens driftsutgifter dekkes av tilskudd fra Sametinget, vertskommunene, Finnmark Fylkeskommune og av 
egne inntekter. Egne lokale inntekter kan fritt disponeres av hver enkelt museumsenhet. Stiftelsen og de 
enkelte museumsenhetene kan også søke prosjektfinansiering m.m.  
 
§ 5. Organisasjon  
Stiftelsen har sin hovedadministrasjon i Vuonnabahta/Varangerbotn.  
Stiftelsen har fra 1.1.2010 funksjon som et konsolidert museum for følgende museumsinstitusjoner:  
- Várjjat Sámi Musea/Varanger Samiske Museum  
- Deanu Musea/Tana Museum  
- Saviomusea/Saviomuseet  
- Ä´vv - Saa'mi Mu’zei/Skoltesamisk museum  
Retningslinjer for myndighetsutøvelse for Stiftelsen utarbeides av styret. Stiftelsen skal ha en direktør med 
ansvar for Stiftelsens drift. Direktør rapporter til styret i hht. instruks.  
Det åpnes for at andre museer kan tas opp i Stiftelsen. Dette avgjøres av styret, men Sametinget og stifterne 
skal også få uttale seg før evt. nye enheter tas opp i Stiftelsen.  
Som konsolidert museum har Stiftelsen i egenskap av å være driftsselskap, driftsansvar for museene som inngår 
i stiftelsen.  
Stiftelsen skal ikke overta eiendomsretten til grunneiendom, bygninger, gjenstander, kunst, samlinger og 
arkivalie til de museer den har driftsansvar for. Eiendomsretten til dette skal fremdeles beholdes av stifterne. 
Unntaket er Ä´vv - Saa'mi Mu’zei/Skoltesamisk museum, der stiftelsen kan stå som eier.  
 
§ 6. Kulturhistoriske bygninger og samlinger  
Stiftelsen har ansvaret for det daglige vedlikeholdet av kulturhistoriske bygg og samlinger som Stiftelsen 
forvalter.  
 
§ 7. Styrets sammensetning  
Stiftelsen ledes av et styre på fem (5) medlemmer med personlige varamedlemmer som velges for fire (4) år av 
gangen.  
 
Styret er sammensatt på følgende måte:  
A To (2) medlemmer + to (2) varamedlemmer skal oppnevnes av Unjárga gielda/Nesseby kommune, Deanu 
gielda/Tana kommune, Mátta Várjjat gielda/Sør-Varanger kommune i fellesskap. Styrerepresentasjonen skal 
rulleres mellom de ulike stiftere.  
 
B To (2) medlemmer + to (2) varamedlemmer skal oppnevnes av Sámediggi Sametinget, herav styreleder. De to 
styremedlemmene Sámediggi/Sametinget oppnevner skal velges etter forslag fra de stifterne som ikke har fått 
oppnevnt egne medlemmer i styret.  
 
C Ett (1) medlem oppnevnes av og blant de ansatte Direktøren kan ikke velges som de ansattes representant til 
styret.  
Under hvert av punktene A, B og C skal kvoteringsreglene overholdes. Stifterne bør ved oppnevning av 
styremedlemmer sørge for forsvarlig kontinuitet i styrets sammensetning.  
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Styremedlemmene velges for en periode på fire (4) år av gangen. For samtlige medlemmer oppnevnes 
personlige varamedlemmer. Styret velger selv sin nestleder.  
 
Stifterne møtes for valg/ av styret mm. og skal møtes årlig. Stiftelsens direktør har ansvar for innkalling til slikt 
møte.  
 
Styret er beslutningsdyktig når minst halvparten av styremedlemmene er til stede. Ved stemmelikhet avgjør 
lederens dobbeltstemme.  
 
Stifterne skal vedta godtgjørelse til styrets medlemmer.  
 
Direktøren er møtesekretær. Styret kan nedsette arbeidsutvalg og gi retningslinjer for dets virksomhet.  
 
§ 8. Styret  
Styret er stiftelsens øverste organ. Styret er ansvarlig for å fremme Stiftelsens formål innenfor de rammer som 
er angitt i loven og stiftelsens vedtekter.  
Styret skal:  
- påse at virksomheten er hensiktsmessig organisert, og at regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for 
betryggende kontroll  
- godkjenne regnskap, årsmeldinger og revisjonsberetning  
- godkjenne driftsbudsjettet  
- svare for museets økonomiske forvaltning  
- oppnevne revisor  
- ansette direktør  
- ansette museumslederne i samråd med direktør  
- godkjenne faste ansettelser  
- avgjøre evt. nye virksomhetsområder og opptagelse av nye avdelinger i stiftelsen, der disse er i samsvar med 
stiftelsens opprinnelige formål  
- foreta evt. vedtektsendringer  
 
§ 9. Signatur/prokura  
Styret, jf § 38 i stiftelsesloven, representerer stiftelsen utad. Styret kan delegere fullmakt til et og/eller flere 
styremedlemmer og/eller daglig leder å underskrive på vegne av stiftelsen. Styret kan meddele prokura.  
 
§ 10. Styremøter  
Styremøter avholdes så ofte som nødvendig, og/eller når et styremedlem krever det. Det skal uansett avholdes 
minst to-2- styremøter i året. Direktøren forbereder styremøtene, og innkalling skjer med minst to (2) ukers 
varsel.  
 
§ 11. Drift og daglig ledelse  
Stiftelsen ledes til daglig av direktør. Direktør skal følge retningslinjene og pålegg som styret har gitt, og ellers 
følge vedtektene. Direktøren leder har rett og plikt til å møte på styremøter, og har ansvaret for at saker som 
skal behandles er tilstrekkelig forberedt/belyst.  
Direktøren har det daglige ansvaret for drift av Stiftelsen.  
Direktøren leder har ansvaret for å samordne/koordinere driften av de ulike museumsavdelingene.  
Direktøren ansetter alt personale som etter vedtektene ikke skal ansettes av styret.  
Museumslederne svarer til direktøren for den faglige utviklingen ved hver enkelt museumsavdeling.  
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§ 14. Vedtektsendring  
Vedtektsendring kan kun skje dersom forslag om dette er sendt styremedlemmene minst to (2) måneder før 
styremøtet. For at vedtak om vedtektsendring skal være gyldig, kreves det at minst fire (4) av fem (5) 
styremedlemmer stemmer for. Forslag til vedtektsendringer skal framlegges Sametinget og stifterne for 
uttalelse.  
 
§ 15. Oppløsning og uttreden  
Dersom Stiftelsen besluttes oppløst skal eiendelene forvaltes på en måte som samsvarer med stiftelsens 
formål.  
En kommune kan trekke seg ut av museumssamarbeidet med minimum 1-ett- års skriftlig varsel, slik at 
samarbeidet opphører fra årsskiftet ikke i kommende år, men det året som følger deretter. Dersom en 
kommune trekker seg fra samarbeidet vil ansvaret for drift og vedlikehold av museumsenheten kommunen 
gikk inn med tilbakeføres til kommunen.  
Museumsenheten vil i slike tilfeller beholde sitt opprinnelige navn. De ansatte vil gå tilbake til stillinger hos sin 
tidligere arbeidsgiver. Gjenstander som er anskaffet mens museumsenheten tilhørte stiftelsen skal der det 
faller seg naturlig og tilhører museets arbeidsområde, tilfalle den utmeldte avdelingen, men for øvrig tilfaller 
det stiftelsen. Gjenstander som erverves av stiftelsen skal så langt det er mulig og naturlig registreres med 
proveniens som skal danne grunnlag for vurdering av tilbakeføring ved uttreden eller oppløsning.  
 
§ 16. Rapportering  
Stiftelsen skal innen utgangen av mars hvert år sende inn godkjent resultatregnskap, balanse og årsmelding til 
stifterne. Årsmeldinga skal gi en oversikt over stiftelsens arbeid i det året det framlegges melding for.


